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Ansvarlig Punkt Referat 

 B  Mobilpolitik for Bjørnehøjskolen 
 
Folketingets partier har indgået en national 
aftale om mobilfrie folkeskoler og 
fritidstilbud, som indebærer, at alle skoler 
skal have klare principper for brug af 
mobiltelefoner og lignende enheder. På den 
baggrund har ledelsen udarbejdet et udkast 
til mobilpolitik for Bjørnehøjskolen. 
Udkastet fastslår blandt andet, at skolen er 
mobilfri i skoletiden, at telefoner indsamles 
ved skoledagens start og udleveres ved 
dagens afslutning, samt at smartwatches kun 
må anvendes som ur. Der er samtidig 
mulighed for dispensation for elever med 
særlige behov eller hvor telefonen anvendes 
som hjælpemiddel. Fritidsordningen er 
ligeledes mobilfri, dog med et mobilspot i 
Hulen i en kort periode om eftermiddagen. 
 
Skolebestyrelsen bedes drøfte og godkende 
princippet. 
 
 

 
Bestyrelsen drøftede den nye politik. 
 
Personalet fortalte på mødet, at der fortsat er 
udfordringer med indsamling af telefoner – 
primært i udskolingen. Det blev på mødet 
aftalt, at skolens mulighed for inddragelse af 
telefoner skal skrives ind i princippet. 
 
Det blev aftalt, at Nicolai retter udkastet til og 
at det kommer på til vedtagelse på kommende 
bestyrelsesmøde. 
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   Nyt fra elevrådet Mathilde fra 8. årgang er valgt som ny formand 

for elevrådet.  
Elevrådet informerede om, at børne-
ungehøringen er blevet rykket grundet 
folketingsvalget. 
 
Derudover har elevrådet i det nye budget fået 
10.000 kr. de selv kan disponere over. 

   Punkt: Justering af princip for 
modtagelse af nye elever 
Skolebestyrelsen drøftede på seneste 
møde princippet for modtagelse af nye 
elever og havde enkelte bemærkninger til 
justeringer i praksisafsnittet. Princippet er 
på den baggrund tilrettet i 
overensstemmelse med bestyrelsens 
kommentarer. 
Den opdaterede version er vedlagt med 
synlige rettelser. 
 
Skolebestyrelsen bedes drøfte og godkende 
princippet. 
 

Bestyrelsen havde ingen kommentarer og 
princippet blev vedtaget 

   Punkt: Udkast til princip – “Sådan 
arbejder vi med fællesskaber på 
Bjørnehøjskolen” 
 
Formålet med princippet er at sætte en 
tydelig retning for Bjørnehøjskolens 
arbejde med inkluderende og forpligtende 
fællesskaber med afsæt i skolens værdier, 

Bestyrelsen konstaterede, at princippet kan 
være med til at skabe tydelighed, sikre at 
fællesskabet kommer i fokus og tydeliggøre 
forventninger til forældrene. 
 
Bestyrelsen drøftede vigtigheden i, at 
personalet blev inddraget i processen.  
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eksisterende principper og Gribskov 
Kommunes fælles børne- og ungesyn. 
 
Det fremlagte udkast er blandt andet 
inspireret af anbefalinger fra Skole & 
Forældre om principper for inklusion samt 
af debatten om skolens kerneopgave, 
herunder de såkaldte “7 principper for en 
god skole”, som bl.a. er beskrevet i denne 
artikel: 
https://www.folkeskolen.dk/skole-goer-
oproer-mod-nyt-boernesyn-vi-vil-ikke-
glide-med-paa-nogen-boelge/ 
 
På mødet drøfter skolebestyrelsen 
udkastet og giver input til den videre 
bearbejdning. 
 
Formål med punktet: 
At give første feedback på retning og 
indhold i princippet. 
 

Princippet sættes i høring gennem skolens 
samarbejdsorganer.  
 
Og drøftes igen på kommende 
bestyrelsesmøde 

   Økonomi Der forventes et lille underskud på ca. 300.000 
kr. 

   Valg til skolebestyrelsen 
 
Der skal i foråret afholdes valg til 
skolebestyrelsen. På Bjørnehøjskolen kører 
vi med forskudte perioder.  
 
Julie og Nicolai har dykket ned i hvem der 
er på valg.  

På Bjørnehøjskolen har vi forskudte valg til 
skolebestyrelsen. 
Der har manglet tydelighed omkring, hvem der 
er valgt hvornår. På mødet blev det afklaret at 
følgende medlemmer er på valg: 

• Anja 
• Cecilie 
• Julie 

https://www.folkeskolen.dk/skole-goer-oproer-mod-nyt-boernesyn-vi-vil-ikke-glide-med-paa-nogen-boelge/
https://www.folkeskolen.dk/skole-goer-oproer-mod-nyt-boernesyn-vi-vil-ikke-glide-med-paa-nogen-boelge/
https://www.folkeskolen.dk/skole-goer-oproer-mod-nyt-boernesyn-vi-vil-ikke-glide-med-paa-nogen-boelge/
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Der har været en del udskiftninger i 
bestyrelsen. Og indsupplerede 
medlemmer har overtaget andres 
valgperioder. Umiddelbart er Anja og 
Cecilie på valg i år.  
 
Bestyrelsen skal på mødet dels kvalificere, 
hvem der er på valg. Samt vedtage 
processen for valget. PÅ mødet 
præsenteres de formelle krav 

Skoleledelsen sørger for, at der meldes ud om 
valget efter påskeferien. 
 
Samt at oversigten over medlemmer på 
hjemmesiden suppleres med valgperioden 

   Nyt fra ledelsen 
• Sidste skoledag 9. årgang 

Ledelsen orienterede om nye ansatte, 
fondsansøgninger samt elevtal næste år 

   Nyt fra personalet Personalet orienterede om mini-FO 
     
     
     

 

Type: Orientering/drøftelse/beslutning 


