Skolebestyrelsesmgde
Bjornehgjskolen
O] 15-06-2021

kl:17:00-19:30

OBS: Madet afholdes pa laererveerelset, hvor der er mulighed for at holde god
afstand til hinanden og der serveres ikke aftensmad!

Dagsorden

Punkt | Tid Titel og beskrivelse Initieret af/ | Dialog (D)
intro ved Orientering (O)
Beslutning (B)
1 17:00-17:15 | Fra elever og medarbejdere - farvel til Marie evt. 0
navn pd ny elevrddsrepraesentant
Ref Velkommen til Signe som observatgr.

Farvel og tak til Marie og tak for din store indsats.
Skolen har indstillet Marie til en demokratipris.
Bgrnebyrad resulterede i at der blev tildelt en paen
andel til Bjgrnehgjskolen - anvendes til forskellige
former for udstyr.

Medarbejderne planlaegger at der afsluttes med en
sommerfest.

Der er generelt glaede ved den yderligere oplukning.
Der er ansat 2 lzerere til mellemtrin - sa
fagfordelingen kan afsluttes inden for naeste uge.
Der er opmaerksomhed pa psykiske problemer hos
elever og medarbejdere som resultat at
hjemsendelsen.

Afslutningsarrangementer afholdes under
hensyntagen til fortsat smitterisiko (antal og
adskillelse)

2 17:15-17:45 | Nyt fra FO’en Michael o)
Orientering om stort og smdt fra FO’en

Ref Eftermiddagen er blevet lettere efter den yderligere
abning - bgrnene skal ikke leengere holdes adskilt.
Kolonien er aflyst i ar.

Det er muligt at fastanszette 2 yderligere paedagoger.
| ar afsluttes med pglser m.m. som tidligere.

Der er foretaget klassedannelse i minifo’en.

Der mangler fortsat svar vedrgrende ca. 140 bgrn i
relation til sommerferie - der rykkes for svar hos

foraeldrene.

3 17:45-18:00 | Nyt navn til foraldrerepraesentantskab Nogle der har
Der skal findes et nyt navn til dette nye arbejdet med
samarbejdsforum. princippet

Teenk over gode navne i stedet for
foraeldre-repraesentantskabet. fx Trivselsforum.
Trivselsrdad. Dialog pd tveers. Eller ... Dialog og trivsel
md veere nggleordene.

?Ei? Bjgrnehgjskolen Fm?

Thorsmosevej 18, Annisse Nord
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Ref

Nyt navn: FORZLDREFORUM - ikke sa tungt som
-rad og bedre en -trivsel, da det skal rumme andet
end trivsel,

18:00 - 18:10

Udviklingsplan - Bjgrnehgj

e Nedbringelse af fraveer

o Nedbringelse af segregeringsgrad

® Forbedring af skolens laeseresultater

e  (Pkonomiske udfordringer

® Professionelle lzeringsfaellesskaber
Ledelsen skal have udviklingsplan klar til medio
september 2021. Se forelgbigt bilag

Ole

Ref

Der er fra forvaltningen udmeldt fokusomrader (de 4
fgrste punkter), der skal arbejdes med fremadrettet.
Der er for fa penge til inklusion og fastholdelse af
elever med sarlige behov pa skolen.

18:10- 18:30

Opsamling pa debat om ipads og/eller pc’er
Laerernes perspektiv skal videreformidles og der skal
laves en erfaringsopsamling

Rasmus/Ledel
sen

Ref

iPads er gode for 0. - 6. klasse, men med tastatur.
Gerne et PC-laneklasseszet til 6. klasserne.
Udskolingen gnsker fastholdelse af iPads, suppleret
med “Bring Your Own Device” - vil hellere anvende
midlerne til kompetenceudvikling.

Eleverne efterlyser en drgftelse mellem lzerere og
elever vedrgrende dette emne.

Vi vil abne debatten ud mod andre skoler og hgre
erfaringerne herfra inden en konklusion kan drages.
Alternativt prgve et pilotprojekt med pc’ere 1 ar for
at indhgste erfaringer.

Drgftelsen fortsaetter efter der har veeret en dialog
mellem elever og leerere i udskolingen.

Drgftelsen skal ogsa omfatte leering.

18:30-18:45

Ledelsesgrundlag - evaluering

Ledelsesgrundlaget har kgrt ét skoledr, hvordan er
medarbejdernes tilbagemeldinger, hvordan meerker
medarbejderne grundlaget omsat til dagligdag?

Ledelsen

Ref

Kommunikation “Nyt fra ledelsen” opfattes positivt.
Der arbejdes videre med ledelsesgrundlaget i MED.
Der er opmarksom pa at der kommer en ny leder
fra det nye skolear.

Der efterlyses mere tilstedeveerelse af afdelingsleder
for FO i dagligdagen i FOen.

18::45-19:10

Fokusomrader det kommende ar
Vi skal sammen finde 3 fokusomrader for bestyrelsen
det kommende dr.

Pernille

Ref

Det foreslas, at der udarbejdes et arshjul, sa vi far
overblikket over hvad der skal og kan arbejdes med i
Igbet af det kommende ar.

o)
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Dette skal ses i en sammenhang med de gvrige krav
der skal opfyldes, herunder udviklingsplan.
Punktet tages op efter sommerferien.
8 19:10-19:20 Bustider og ringetider Rasmus
Hvordan passer ringetider med bustider, hvordan
kan vi bedst tilpasse disse hinanden?
Ref Der er ingen abenlyse forbedringsmuligheder.
9 Tidlig lukning i forbindelse med paedagogisk
weekend
Ref Det er et gnske at der den 13. august lukkes kl. 12 -
malet er at der kan afholdes paedagogisk weekend.
Der afholdes ngdpasning.
Skolebestyrelsen tilslutter sig gnsket.
10
Ref
11
Ref
12
Ref
13
Ref
Evt. 19.55 - 20.05 Eventuelt
Ref
ereren gaeleder raveerenae
Ref t Mgdeled F d
Ebbe Rasmus Pernille, Marie

Forberedelse:

Bilag:

Punkter til neeste made:

Kommende mader:

o)

Torsdag 24.06.21 (Dimission)
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